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Das iTP ist eine Einrichtung der Jugendhilfe nach § 27 in Verbindung mit § 33  
SGB VIII. 

Wir stellen den jungen Menschen in den Mittelpunkt seiner zukünftigen  
Lebensplanung und nehmen ihn mit seinen Bedürfnissen und Zielen ernst. Wir 
richten dabei unser besonderes Augenmerk auf seine Ressourcen. 

Gastfamilien bieten den Jugendlichen ein individuelles Lernfeld, das neue  
Erfahrungen ermöglicht. Der Auswahl einer Gastfamilie gilt daher unsere beson-
dere Verantwortung. 

Wir unterstützen die Gastfamilien durch partnerschaftliche pädagogische  
Begleitung, ohne sie professionalisieren zu wollen. 

Unsere Hilfen sind, wo immer es möglich ist, auf die Rückkehr in die Herkunftsfa-
milie ausgerichtet. Die Eltern des Jugendlichen sind für uns ein wichtiger Partner 
im Hilfeprozess. Ihre Beteiligung an allen relevanten Entscheidungen ist von be-
sonderer Wichtigkeit. 

Wir verstehen uns als Team, das an gemeinsamen Zielen arbeitet. Die Leitung geht 
offen und wertschätzend mit den Vorstellungen und Ideen der MitarbeiterInnen 
um und bringt sie mit den pädagogischen und betriebswirtschaftlichen Notwendig-
keiten in Einklang. Die MitarbeiterInnen werden an der Weiterentwicklung der  
Arbeitsfelder beteiligt. 

Die Komplexität unserer Aufgaben erfordert eine angemessene Qualifizierung un-
serer pädagogischen Fachkräfte. Wir unterstützen sie durch Fortbildungen, Super-
vision und regelmäßige Reflektion in den Teamsitzungen. 

Wir vernetzen uns und arbeiten partnerschaftlich und zuverlässig mit allen am  
Hilfeprozess Beteiligten zusammen. 

Unsere Tiere sind ein wichtiger Bestandteil unserer pädagogischen Arbeit. Ihrer 
artgerechten Haltung und ihrem Wohlbefinden gilt unsere besondere Aufmerksam-
keit. 

Im Rahmen der Qualitätsentwicklung werden alle relevanten Abläufe schriftlich 
niedergelegt, regelmäßig kontrolliert und bei Bedarf korrigiert. Durch kontinuierli-
che Verbesserungsprozesse sichern wir ein Höchstmaß an Qualität unserer Arbeit. 


